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FINANZA
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GESTIONE APPALTI

MONICA MUCI

e, p.c.

DIREZIONE CENTRALE BILANCIO E
FINANZA

PROGRAMMAZIONE ACQUISTI E
GESTIONE APPALTI

QUALITA', QUALIFICAZIONE DELLA
STAZIONE APPALTANTE PRESSO ANAC
E RACCORDI CON IL SIREG

ELENA ERBA
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PROGRAMMAZIONE ACQUISTI E
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QUALITA', QUALIFICAZIONE DELLA
STAZIONE APPALTANTE PRESSO ANAC
E RACCORDI CON IL SIREG

MARCO SUPINO

DIREZIONE CENTRALE BILANCIO E
FINANZA

PROGRAMMAZIONE ACQUISTI E
GESTIONE APPALTI

QUALITA', QUALIFICAZIONE DELLA
STAZIONE APPALTANTE PRESSO ANAC
E RACCORDI CON IL SIREG

LUZ MADAI CAPOCCHIANI
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Oggetto : GECA 7/2021- GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER L'APPALTO DEL
SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA ALL'ATTUAZIONE DEL PIANO DI POTENZIAMENTO
REGIONALE DEI CENTRI PER L'IMPIEGO DI REGIONE LOMBARDIA - CUP E48E21000000001

In relazione alla Vs richiesta di cui al prot. A1.2021.0390523 del 15/09/2021, si comunica che sono
stati individuati quali componenti della commissione giudicatrice della procedura in oggetto ai
sensi dell'art. 77 del D.Lgs. n.50/2016:

- Paola Angela Antonicelli — Dirigente della UO Mercato del Lavoro e Politiche Attive presso la DG
Formazione e Lavoro;
- Michelino Pisani — Posizione Organizzativa Programmazione del sistema duale presso la DG
Formazione e Lavoro
- Andrea Amedeo Manzato — Funzionario presso la UO Servizi all'lmpiego Prevenzione e gestione

crisi aziendali, vertenze e ammortizzatori DG Formazione e Lavoor

A tal scopo si inviano i curricula vitae dei componenti individuati e le dichiarazioni relative all'inesistenza

di cause di incompatibilita e di astensione debitamente sottoscritte.

Distinti saluti
IL DIRIGENTE

CARLO BIANCHESSI

Allegati:
File CV PISANI MICHELINO.pdf.p7m
File CV-ManzatoAA-IT-RL-2021-09_signed.pdf
File Dichiarazione_assenza_condanne_conflitti _Pisani.pdf.p7m
File Dichiarazione_assenza_condanne_conflitti.pdf.p7m
File GECA _7-2021-Dichiarazione_assenza_condanne_conflitti_Manzato_signed.pdf
File CV_Antonicelli_2021.pdf

Copia anal ogi ca sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo |'articolo 3 del D.Igs 39/1993 e
['articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale. II documento originale é firmato
digitalmente e conservato presso I'Ente.
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